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Wprowadzenie 

 

Naczelną zasadą wszystkich działań podejmowanych przez pracowników Szkoły 

Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku Starym jest działanie dla dobra dziecka i w jego 

najlepszym interesie. Pracownik Szkoły traktuje dziecko z szacunkiem oraz uwzględnia jego 

potrzeby. Niedopuszczalne jest stosowanie przez pracownika wobec dziecka przemocy  

w jakiejkolwiek formie. Pracownik Szkoły, realizując te cele, działa w ramach obowiązującego 

prawa, przepisów wewnętrznych Szkoły Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku Starym 

oraz swoich kompetencji. 

 

Podstawa prawna 

 

Ustawa z 13 maja 2016 r. o przeciwdziałaniu zagrożeniom przestępczością na tle seksualnym 

(Dz.U. z 2023 r. poz. 1304 ze zm.)  

Ustawa z 28 lipca 2023 r. o zmianie ustawy – Kodeks rodzinny i opiekuńczy oraz niektórych 

innych ustaw (Dz.U. z 2023 r. poz. 1606) 

Ustawa z dnia 4 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych 

Ustawa z dnia 29 sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych 

Wewnętrzne akty prawne: Statut Szkoły, Procedury Postępowania w Sytuacjach Kryzysowych w 

Szkole Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku Starym 

 

Podstawowe informacje i definicje 

 

1. Małoletni - osoba, która nie uzyskała jeszcze pełnoletniości i nie posiada zdolności do 

czynności prawnych lub też jej zdolność jest ograniczona. W rozumieniu przepisów 

polskiego prawa cywilnego jest to osoba poniżej 18 roku. 

 

2. Krzywdzenie dziecka – Każde zamierzone i niezamierzone działanie lub zaniechanie 

działania jednostki, instytucji lub społeczeństwa jako całości i każdy rezultat takiego 
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działania lub bezczynności, które naruszają równe prawa i swobody dzieci i/lub zakłócają 

ich optymalny rozwój. Obejmuje wszystkie formy fizycznego i/lub emocjonalnego złego 

traktowania, zaniedbania, wykorzystania seksualnego lub komercyjnego, doznane od 

osoby odpowiedzialnej za dziecko, które ono ufa lub która ma władzę nad nim, skutkujące 

faktyczną lub potencjalną krzywdą dziecka dla jego zdrowia, możliwości przetrwania, 

rozwoju albo godności. 

 

3. Podstawowy schemat interwencji 

 Interwencja cywilna Interwencja karna Niebieska Karta 

Przesłanki Zagrożenie dobra 

dziecka 

Podejrzenie 

popełnienia 

przestępstwa  

Przemoc domowa 

Forma interwencji Wniosek o wgląd w 

sytuację rodzinną 

Zawiadomienie o 

popełnieniu 

przestępstwa 

Wypełnienie 

formularza NK –A 

Właściwy 

organ/podmiot/adresat 

zgłoszenia 

Sąd rodzinny Policja, prokuratura (gminny, miejski) 

zespół 

interdyscyplinarny 

Stosowane przepisy Kodeks rodzinny i 

opiekuńczy, kodeks 

postępowania 

cywilnego 

Kodeks karny, 

kodeks postępowania 

karnego 

Ustawa o 

przeciwdziałaniu 

przemocy domowej 

 

4. Agresja - świadome podejmowanie wrogich działań mających na celu wyrządzenie komuś 

szkody. 

 

5. Przemoc – pojęcie o węższym charakterze niż agresja. Dochodzi do niej wtedy, gdy 

agresor wykorzystuje swoją przewagę nad ofiarą. Może być ona liczebna, fizyczna, 

psychiczna lub o charakterze formalnym. 

 

 

6. Rodzaje przemocy oraz ich przykłady: 
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a) Werbalna – przezywanie, dogadywanie, ośmieszanie. 

b) Relacyjna – wykluczenie z grupy, ignorowanie, nastawianie innych przeciwko osobie. 

c) Fizyczna - pobicie, kopanie, popychania, szarpanie. 

d) Materialna - kradzież, niszczenie przedmiotów. 

e) Elektroniczna (cyberprzemoc) – przemoc z użyciem technologii informacyjnych  

i komunikacyjnych, złośliwy SMS, wpis w serwisie społecznościowym, umieszczanie w 

Internecie zdjęć lub filmów ośmieszających ofiarę. 

f) Psychiczna – brak wspierającego środowiska, w tym dostępności osoby dla dziecka 

znaczącej, co uniemożliwia mu rozwój kompetencji emocjonalnych i społecznych 

adekwatnych do jego osobistych możliwości i kontekstu społecznego. 

 

7. Bullying - ma miejsce wtedy, gdy działanie ma na celu wyrządzenie komuś przykrości lub 

krzywdy (intencjonalność), ma charakter systematyczny (powtarzalność), a ofiara jest 

słabsza od sprawcy bądź grupy sprawców (nierównowaga sił). Termin bullying bywa 

tłumaczony jako agresja w szkole, agresja rówieśnicza, przemoc w szkole  

i przemoc rówieśnicza, co nadaje mu bardzo szerokie znaczenie. 

 

8. Wykorzystanie seksualne - włączanie dziecka w aktywność seksualną, której nie jest ono 

w stanie w pełni zrozumieć i udzielić na nią świadomej zgody i/lub na którą nie jest 

dojrzałe rozwojowo i nie może zgodzić się w ważny prawnie sposób i/lub która jest 

niezgodna z normami prawnymi lub obyczajowymi danego społeczeństwa.  

Z wykorzystaniem seksualnym mamy do czynienia, gdy taka aktywność wystąpi między 

dzieckiem a dorosłym lub dzieckiem a innym dzieckiem, jeśli te osoby ze względu na wiek 

bądź stopień rozwoju pozostają w relacji opieki, zależności, władzy. Celem takiej 

aktywności jest zaspokojenie potrzeb innej osoby. 

Źródła: 

Makaruk, K. (red.). (2022). Przemoc rówieśnicza. Publikacja Fundacji Dajemy Dzieciom Siłę.  

Masłowska, P. (2023). Procedury interwencji w placówkach oświatowych i żłobkach. Webinar 

Fundacji Dajemy Dzieciom Siłę.  

Włodarczyk, J. (red.). (2022). Przemoc wobec dzieci i zaniedbanie dzieci. Publikacja Fundacji 

Dajemy Dzieciom Siłę.  
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Włodarczyk, J. (red.). (2022). Wykorzystywanie seksualne dzieci. Publikacja Fundacji Dajemy 

Dzieciom Siłę.  

Wojtasik, Ł. (red.). (2022). Jak reagować na cyberprzemoc. Poradnik dla szkół. Publikacja 

Fundacji Dajemy Dzieciom Siłę. 

 

Zasady zapewniające bezpieczne relacje między małoletnim a pracownikami szkoły, 

a w szczególności zachowania niedozwolone wobec uczniów 

 

W związku z dostrzeżeniem czynników ryzyka pracownik niezwłocznie informuje dyrektora, 

koordynatora, rodziców i zostaje wdrożona Procedura podejmowania interwencji  

w sytuacji krzywdzenia lub posiadania informacji o krzywdzeniu małoletniego. 

 

Każdy pracownik szkoły: 

1. Docenia i szanuje, uwzględnia potrzeby i działa w interesie małoletniego, 

2. Nie stosuje żadnej z form przemocy, nie faworyzuje nikogo, wykazuje się 

obiektywizmem, sprawiedliwością, i szacunkiem w traktowaniu i ocenie każdego ucznia, 

3. Szanuje godność ucznia jako osoby: akceptuje go, uznaje jego prawa, 

4. Rozwija samodzielność myślenia i refleksyjność młodzieży oraz pozwala uczniom 

wyrażać własne poglądy w sposób akceptowany społecznie, 

5. Traktuje indywidualnie każde dziecko, starając się rozumieć jego potrzeby oraz 

wspomagać możliwości, 

6. Wychowuje uczniów w duchu odpowiedzialności za własne czyny i ponoszenia 

konsekwencji dokonanych wyborów, 

7. Uczy zasad kultury osobistej oraz wpływa na kształtowanie właściwych postaw, 

8. Ujawnia dane wrażliwe i inne informacje dotyczące dziecka tylko osobom uprawnionym, 

gdy wynika to z sytuacji małoletniego, 

9. Nie nawiązuje żadnych relacji romantycznych, seksualnych, ani innych o niewłaściwym 

charakterze (w tym uwagi, żarty, zachowania, gesty lub udostępnianie małoletnim 

nieodpowiednich treści, substancji psychoaktywnych), 

10. Reaguje niezwłocznie, zgodnie z przyjętymi procedurami, na niewłaściwe zachowania 

innych wobec małoletniego. 

https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/procedura-podejmowania-interwencji-w-sytuacji-podejrzenia-krzywdzenia-lub-posiadania-informacji-o-krzywdzeniu-maloletniego-24308.html
https://www.portaloswiatowy.pl/bezpieczenstwo-w-szkole/procedura-podejmowania-interwencji-w-sytuacji-podejrzenia-krzywdzenia-lub-posiadania-informacji-o-krzywdzeniu-maloletniego-24308.html
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Pracownicy monitorują sytuację i udzielają wsparcia: 

• małoletniemu, wobec którego zaistniało podejrzenie krzywdzenia lub 

skrzywdzenie, jego rodzinie, 

• innym uczniom będącymi świadkami przemocy, 

• małoletniemu, który jest podejrzany o krzywdzenie lub krzywdził innego 

małoletniego. 

 

Procedura podejmowania interwencji w sytuacji podejrzenia krzywdzenia lub 

posiadania informacji o krzywdzeniu małoletniego 

( w tym procedury i osoby odpowiedzialne za składanie zawiadomień o podejrzeniu popełnienia 

przestępstwa na szkodę małoletniego, zawiadamianie sądu opiekuńczego oraz osoby 

odpowiedzialne za wszczynanie procedury „Niebieskie Karty”) 

 

1. Funkcję koordynatora pełni psycholog szkolny. 

 

2. Pracownik, po zidentyfikowaniu ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia małoletniego przez 

pracownika, innego dorosłego, rodziców ucznia, innego małoletniego lub pozyskaniu takiej 

informacji od innych osób, rodziców, w tym rodziców małoletniego, niezwłocznie interweniuje i 

zatrzymuje krzywdzenie, następnie informuje o tym dyrektora, koordynatora i rodziców oraz 

sporządza protokół interwencji (Załącznik nr 1). 

 

3. W związku z podejrzeniem ryzyka krzywdzenia lub krzywdzenia małoletniego przez pracownika 

koordynator lub dyrektor niezwłocznie izoluje małoletniego od potencjalnego sprawcy, 

zawiadamia policję i podejmuje dodatkowe kroki jako pracodawca (zgodne z Kartą Nauczyciela, 

Kodeksem pracy, ogólnymi przepisami prawa). 

 

 

4. W każdym z przytoczonych przypadków małoletni zostaje niezwłocznie otoczony opieką 

i wsparciem psychologa szkolnego, wychowawcy oddziału i innych specjalistów wg 

potrzeb. W przypadku ucznia niekomunikującego się werbalnie, koordynator, 

wychowawca lub pracownik, który wszczął procedurę interwencji – powiadamia 

nauczyciela specjalistę, stosującego np. komunikację alternatywną lub zespół nauczycieli 

i specjalistów pracujących z uczniem. 
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5. Koordynator lub pracownik interweniujący informuje o stanie małoletniego np. 

konieczności interwencji medycznej (badania lekarskiego) oraz o konsekwencjach 

prawnych stosowania przemocy wobec małoletniego. 

 

6. W przypadku podejrzenia, że życie małoletniego jest zagrożone lub grozi mu ciężki 

uszczerbek na zdrowiu, pracownik niezwłocznie informuje odpowiednie służby (policja, 

pogotowie ratunkowe), dzwoniąc pod numer 112 lub 999. 

 

7. Szkoła obejmuje małoletniego i jego rodziców pomocą psychologiczno-pedagogiczną. 

 

8. Po ustaleniu, że problem krzywdzenia nie wymaga sięgnięcia po środki represji karnej 

wobec rodziny i izolowania od niej dziecka oraz, że nie zachodzi zagrożenie zdrowia lub 

życia małoletniego, koordynator, w porozumieniu z dyrektorem, organizuje spotkanie  

z rodzicami małoletniego w obecności pracownika, który zgłosił incydent oraz w razie 

potrzeby innych specjalistów.  

 

9. Podczas spotkania zostają określone sposoby wsparcia i reagowania z uwagi na sytuację 

małoletniego. Ze spotkania sporządza się notatkę. 

 

 

10. W przypadku, gdy źródłem krzywdzenia lub podejrzenia krzywdzenia są rodzice, 

koordynator i dyrektor, jeżeli zachodzi taka potrzeba, po ocenie sytuacji, powiadamia 

niezwłocznie właściwe instytucje i organy (policję, sąd rodzinny, ośrodek pomocy 

społecznej) oraz wyznacza przewodniczącego zespołu interdyscyplinarnego, który wdraża 

procedurę Niebieskiej Karty). 

 

11. Jeżeli rodzice odmawiają współpracy lub odmawiają podjęcia działań proponowanych 

przez szkołę, mimo trudnej sytuacji małoletniego, koordynator lub dyrektor składa 

niezwłocznie zawiadomienie o podejrzeniu przestępstwa do policji, prokuratury lub 

wniosek o wgląd w sytuację dziecka do sądu rodzinnego, nawiązuje współpracę  

z pomocą społeczną oraz obejmuje małoletniego pomocą psychologiczno-pedagogiczną. 
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12. W przypadku przemocy rówieśniczej, innych zachowań ryzykownych ze strony 

małoletnich, pomocą psychologiczno-pedagogiczną i wsparciem należy objąć również 

uczniów będących jej inicjatorami, biorąc pod uwagę potrzebę współpracy w tym zakresie 

z instytucjami zewnętrznymi, w tym poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, a także 

uczniów, którzy byli ewentualnymi świadkami zdarzenia. 

 

 

Zasady przeglądu i aktualizacji standardów ochrony małoletnich 

 

1. Monitorowanie standardów powinno być podejmowane przez wszystkich pracowników, ze 

szczególnym uwzględnieniem działań dyrektora szkoły oraz koordynatora m.in. poprzez 

obserwację, badania ankietowe, umożliwienie społeczności szkolnej przekazywania informacji w 

sposób bezpieczny i poufny. 

 

2. Standardy podlegają monitorowaniu i modyfikowaniu podczas bieżącej pracy (wg potrzeb szkoły) 

oraz obowiązkowej weryfikacji co 2 lata. 

 

 

3. Weryfikację przeprowadza zespół ds. przestrzegania standardów ochrony małoletnich, 

który ustala: 

a) sposoby weryfikacji (np. badania ankietowe, wywiad, rozmowy, uwzględnione 

wnioski z  monitorowania) 

b) terminy jej przeprowadzenia, we współpracy z pracownikami, uczniami  

i rodzicami, a także innymi osobami, instytucjami (wg potrzeb), 

c) wnioski z przeprowadzonej weryfikacji (które powinny zostać udokumentowane 

pisemnie i  przedstawione pracownikom, uczniom, rodzicom) stanowią wytyczne 

do podniesienia jakości procedur i działań. 

 

4. Wzór formularza ankiety, który może zostać wykorzystany w celu ewaluacji standardów 

stanowi Załącznik nr 2. 

Osoba odpowiedzialna za przygotowanie kadry pedagogicznej i niepedagogicznej Szkoły 

Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku Starym do stosowania standardów oraz 

sposób dokumentowania tej czynności. 
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1. Za przygotowanie kadry pedagogicznej i niepedagogicznej Szkoły Podstawowej im. 

Wojska Polskiego w Borku Starym do stosowania standardów odpowiedzialny jest 

dyrektor szkoły. 

 

2. Każdy pracownik ma obowiązek zapoznania się ze standardami, co potwierdza 

własnoręcznym podpisem (Załącznik nr 6). 

 

Sposób udostępniania rodzicom albo opiekunom prawnym lub faktycznym oraz 

małoletnim standardów do zaznajomienia się z nimi i ich stosowania.  

 

1. Uczniowie i rodzice lub opiekunowie zapoznawani są z dokumentem w sposób ustalony 

przez dyrektora wg aktualnych możliwości, np. zajęcia z wychowawcą, skrócona wersja 

standardów na tablicy ogłoszeń, zamieszczenie dokumentu na stronie internetowej. 

 

Osoby odpowiedzialne za przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających 

małoletniemu i udzielenie mu wsparcia 

 

1. Za przyjmowanie zgłoszeń o zdarzeniach zagrażających małoletniemu i udzielenie mu 

wsparcia odpowiadają wszyscy pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni szkoły. 

 

2. Osobami, które podejmują interwencję w pierwszej kolejności są dyrektor szkoły, 

koordynator, a następnie pedagog.  

 

Sposób dokumentowania ujawnionych lub zgłoszonych incydentów lub zdarzeń 

zagrażających dobru ucznia i zasady przechowywania dokumentów 

 

1. Osoba podejmująca interwencję wypełnia protokół interwencji i sporządza inne 

dokumenty określone w standardach. 

 

2. Dokumentacja pomocy psychologiczno-pedagogicznej sporządzana i przechowywana jest 

zgodnie z odrębnymi zasadami. 
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3. W Szkole Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku Starym prowadzony jest rejestr 

zdarzeń podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenia małoletnich, stanowiący Załącznik           

nr 7. 

 

4. Wszelkie dokumenty związane z incydentami i zdarzeniami zagrażającymi dobru ucznia 

przechowywane są w ustalony w szkole sposób, który uniemożliwia dostęp osobom 

nieuprawnionym. 

 

Wymogi dotyczące bezpiecznych relacji między małoletnimi, a w szczególności 

zachowania niedozwolone 

 

1. Pracownicy pedagogiczni i niepedagogiczni zawsze stanowczo i konsekwentnie reagują 

na każdy, nawet incydentalny przejaw agresji i przemocy, a także wskazują zachowania  

i postawy pożądane. 

 

2. Niedozwolone jest stosowanie jakichkolwiek form agresji i przemocy. 

 

 

3. Uczniowie są wychowywani w poczuciu bycia członkami wspólnoty – szkolnej 

społeczności i ponoszą odpowiedzialność za jej kształtowanie, zachowując równe prawa i 

obowiązki w tym względzie. 

 

 

4. Uczniowie są zobowiązani do zachowań odpowiadających modelowi Szkoły 

Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku Starym, który m. in.:  

 

1) przestrzega ogólnie przyjętych wartości moralnych; 

2) potrafi samodzielnie podejmować decyzje i ponosić ich konsekwencje; 

3) potrafi wyrażać i uzasadniać własne zdanie; 

4) zgodnie współpracuje z innymi; 

5) jest ciekawy świata i wrażliwy na drugiego człowieka; 

6) jest życzliwy i tolerancyjny, szanuje godność własną i drugiego człowieka; 
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7) dba o zdrowie psychiczne i fizyczne oraz o bezpieczeństwo własne i innych; 

 

Procedura reagowania i działań w przypadku niewłaściwych relacji między 

małoletnimi  

 

1. Wszelkie przejawy przemocy, agresji, w tym fizycznej, powinny być niezwłocznie 

przerwane przez pracownika lub inne osoby będące świadkami incydentu. Pracownik po 

powzięciu informacji i zawiadomieniu koordynatora i dyrektora oraz rodziców 

małoletniego, sporządza protokół interwencji.  

 

2. Zespół nauczycieli i specjalistów pracujących z małoletnim podejmuje niezwłocznie działania 

mające na celu zniwelowanie przejawów agresji i przemocy, a także wszelkich niewłaściwych 

zachowań małoletnich we współpracy z instytucjami, organizacjami udzielającymi pomocy 

dzieciom i młodzieży, poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi. 

 

3. Jeżeli dyrektor we współpracy z koordynatorem i zespołem nauczycieli i specjalistów 

udzielających uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, stwierdzi konieczność, wówczas 

powiadamia organy zewnętrzne (instytucje pomocy społecznej, policję, sąd rodzinny) o zaistniałej 

sytuacji oraz potrzebie, np. wglądu w sytuację rodzinną dziecka. 

 

4. Koordynator we współpracy z wychowawcą, pracownikiem, który stwierdził zagrożenie lub 

wystąpienie krzywdzenia małoletniego, nauczycielami specjalistami (wg potrzeb) organizuje 

spotkanie z rodzicami małoletniego (przedstawia ustalone przez ww. zespół formy i 

zadania  pomocy psychologiczno-pedagogicznej, którą ma zostać objęty małoletni). O objęciu 

małoletniego, który jest podejrzany lub dopuścił się krzywdzenia innego małoletniego, 

i ustalonych formach pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla niego zostają powiadomieni jego 

rodzice na odrębnym spotkaniu. 

 

5. W przypadku braku współpracy rodziców, ucznia podejrzanego o krzywdzenie lub krzywdzącego 

małoletniego, ze szkołą - dyrektor we współpracy z koordynatorem, podejmuje, po ocenie 
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sytuacji, decyzję o ewentualnym zawiadomieniu organów zewnętrznych (pomocy społecznej, 

policji, sądu rodzinnego). 

 

 

6. Szkoła prowadzi działania wychowawczo-profilaktyczne (uwzględnione w programie 

wychowawczo-profilaktycznym szkoły) w celu zapobiegania i uświadamiania niewłaściwych 

zachowań, przemocy, innych form krzywdzenia małoletnich. 

 

 

Procedura bezpiecznego korzystania z Internetu, urządzeń elektronicznych i reagowania w 

przypadku stwierdzenia lub podejrzenia cyberprzemocy 

1. Szkoła, zapewniając małoletnim dostęp do Internetu, wdraża i aktualizuje systemy  

i oprogramowania zabezpieczające przed dostępem do niewłaściwych treści oraz 

złośliwym oprogramowaniem, w tym filtrujące treści, wyznaczając osoby 

odpowiedzialne. 

 

2. W szkole prowadzone są działania w zakresie profilaktyki oraz umiejętności bezpiecznego 

korzystania z Internetu. 

 

3. Małoletni korzystają z urządzeń elektronicznych na terenie szkoły pod opieką i nadzorem 

oraz za zgodą nauczycieli. 

 

4. Szczegółowe zasady korzystania z urządzeń elektronicznych, w tym telefonów 

komórkowych, zawarte są w Statucie Szkoły oraz w Procedurach Postępowania w 

Sytuacjach Kryzysowych – o czym każdy małoletni i rodzic zostaje poinformowany przez 

wychowawcę na początku roku szkolnego. 

5. W przypadku stwierdzenia lub powzięcia informacji o występującej cyberprzemocy, 

pracownicy niezwłocznie reagują: zgłaszając problem koordynatorowi, rodzicom, po 

ocenie sytuacji przez koordynatora i dyrektora, jeżeli zachodzi potrzeba powiadamiają 

organy zewnętrzne (policję, sąd rodzinny), sporządzając protokół interwencji, tworząc 

zespół nauczycieli i specjalistów udzielający pomocy psychologiczno- pedagogicznej 

pokrzywdzonemu małoletniemu (a także małoletniemu będącym sprawcą) we współpracy 

z rodzicami ww. małoletnich oraz instytucjami zewnętrznymi (wg potrzeb). 
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6. W przypadku braku współpracy ze strony rodziców małoletniego podejrzanego lub 

będącego odpowiedzialnym za cyberprzemoc, koordynator i dyrektor, po dokonaniu 

oceny sytuacji i poinformowaniu rodziców, jeżeli zachodzi taka konieczność, 

powiadamiają właściwe instytucje i organy (pomoc społeczną, policję, sąd rodzinny), 

podejmując działania profilaktyczne uwzględniające pojawiające się problemy związane 

m.in. z funkcjonowaniem uczniów w sieci Internet, cyberprzemocą we współpracy 

z instytucjami zewnętrznymi, w tym poradnią psychologiczno-pedagogiczną. 

 

Procedura ochrony wizerunku i danych osobowych małoletnich 

 
Dane osobowe małoletniego podlegają ochronie na zasadach określonych w Rozporządzeniu 

Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych 

w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w przypadku swobodnego przepływu takich danych 

oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.  

 

1. Wymagana jest pisemna zgoda rodziców/opiekunów prawnych małoletnich na 

robienie/publikowanie zdjęć, nagrań (Załącznik nr 3). 

 

2. W przypadku podejrzenia niewłaściwego rozpowszechniania wizerunku, danych osobowych, w 

tym danych wrażliwych, dyrektor niezwłocznie interweniuje  

i powiadamia właściwe instytucje i organy (policję). 

 

  

https://www.portaloswiatowy.pl/zarzadzanie-przedszkolem/wzor-zgody-na-wykorzystanie-wizerunku-dziecka-na-stronie-www-11728.html
https://www.portaloswiatowy.pl/zarzadzanie-przedszkolem/wzor-zgody-na-wykorzystanie-wizerunku-dziecka-na-stronie-www-11728.html
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Zasady podejmowania czynności higieniczno-pielęgnacyjnych 

 

1. Czynności higieniczno-pielęgnacyjne (w klasach młodszych oraz oddziałach 

przedszkolnych) mają służyć przede wszystkim higienie osobistej i zdrowiu. 

 

2. Zasadność aktywności pracownika powinna być uzależniona od stopnia samodzielności 

dziecka.  

 

 

3. Pracownicy wykonują czynności higieniczno-pielęgnacyjne w odpowiednich warunkach 

zapewniających uszanowanie intymności małoletniego.  

 

4. W oddziałach przedszkolnych wymagana jest pisemna zgoda rodziców/ opiekunów prawnych 

na podejmowanie czynności higieniczno-pielęgnacyjnych u małoletnich (Załącznik nr 4). 

 

Zasady kontaktów online i telefonicznych pomiędzy pracownikami a małoletnimi  

 

1. Pracownicy kontaktują się z małoletnimi oficjalnymi kanałami (aplikacja Teams, Dziennik 

VULCAN, poczta elektroniczna) w ściśle powiązanych zadaniach dydaktycznych oraz opiekuńczo-

wychowawczych.  

 

2. Pracownik szkoły może przekazać rodzicom/opiekunom prawnym numer prywatnego telefonu 

kontaktowego w celu sprawnej komunikacji w ściśle powiązanych zadaniach dydaktycznych oraz 

opiekuńczo-wychowawczych.  

 

Zasada publikacji wytworów plastycznych dziecka 

 

1. Wymagana jest pisemna zgoda rodziców/opiekunów prawnych małoletnich na 

publikację wytworów plastycznych dziecka (Załącznik nr 5). 

 

Zasady ustalania planu wsparcia małoletniego po ujawnieniu krzywdzenia 

 

https://www.portaloswiatowy.pl/zarzadzanie-przedszkolem/wzor-zgody-na-wykorzystanie-wizerunku-dziecka-na-stronie-www-11728.html
https://www.portaloswiatowy.pl/zarzadzanie-przedszkolem/wzor-zgody-na-wykorzystanie-wizerunku-dziecka-na-stronie-www-11728.html
https://www.portaloswiatowy.pl/zarzadzanie-przedszkolem/wzor-zgody-na-wykorzystanie-wizerunku-dziecka-na-stronie-www-11728.html
https://www.portaloswiatowy.pl/zarzadzanie-przedszkolem/wzor-zgody-na-wykorzystanie-wizerunku-dziecka-na-stronie-www-11728.html


16 

 

1. Uczeń, który czuje się pokrzywdzony przez innych, w tym przez innych uczniów, zgłasza 

ten fakt koordynatorowi, dyrektorowi lub innemu pracownikowi szkoły.  

 

2. Wszelkie zauważone przejawy agresji i przemocy, powinny być niezwłocznie przerwane 

przez pracownika lub inne osoby będące świadkami incydentu.  

 

3. Pracownik po powzięciu informacji dotyczących krzywdzenia małoletniego zawiadamia 

o tym koordynatora i dyrektora szkoły oraz wypełnia protokół interwencji.  

 

4. Koordynator lub dyrektor szkoły zawiadamiają wychowawcę oddziału oraz rodziców lub 

opiekunów ucznia oraz wg potrzeb innych specjalistów. 

 

  

5. Nauczyciele i specjaliści pracujący z małoletnim i podejmują niezwłocznie działania 

mające na celu zniwelowanie przejawów agresji i przemocy, a także wszelkich 

niewłaściwych zachowań małoletnich we współpracy wg potrzeb z instytucjami, 

organizacjami udzielającymi pomocy dzieciom i młodzieży, poradniami psychologiczno-

pedagogicznymi, w tym specjalistycznymi.  

 

6. Uczniowie zostają objęci niezbędnymi formami pomocy psychologiczno-pedagogicznej. 

 

  

7. Jeżeli dyrektor we współpracy z koordynatorem i zespołem nauczycieli i specjalistów 

udzielających uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej, stwierdzi taką 

konieczność, wówczas powiadamia organy zewnętrzne (instytucje pomocy społecznej, 

policję, sąd rodzinny) o zaistniałej sytuacji oraz potrzebie, np. wglądu w sytuację rodzinną 

dziecka.  

 

8. Koordynator we współpracy z wychowawcą oddziału, pracownikiem, który stwierdził 

zagrożenie lub wystąpienie krzywdzenia małoletniego, nauczycielami i specjalistami (wg 

potrzeb) organizuje spotkanie z rodzicami małoletniego (przedstawia ustalone przez ww. 

zespół formy i sposoby pomocy psychologiczno-pedagogicznej, którą ma zostać objęty 

małoletni).  
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9. O objęciu małoletniego, który jest podejrzany lub dopuścił się krzywdzenia innego 

małoletniego, a także ustalonych dla niego formach pomocy psychologiczno-

pedagogicznej jego rodzice lub opiekunowie zostają powiadomieni na odrębnym 

spotkaniu.  

 

10. W przypadku braku współpracy ze szkołą rodziców lub opiekunów ucznia podejrzanego 

o krzywdzenie lub krzywdzącego małoletniego – dyrektor współdziałając  

z koordynatorem, podejmuje, po ocenie sytuacji, decyzję o ewentualnym zawiadomieniu 

organów zewnętrznych (pomocy społecznej, policji, sądu rodzinnego).  

 

 

11. Szkoła prowadzi działania wychowawczo-profilaktyczne (uwzględnione w programie 

wychowawczo-profilaktycznym) w celu zapobiegania i uświadamiania niewłaściwych 

zachowań, przemocy, innych form krzywdzenia małoletnich. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Standardy Ochrony Małoletnich w Szkole Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku 

Starym wprowadzone zostają Zarządzeniem Dyrektora Szkoły NR IV/2023/2024 w dniu 

22.01.2024 r.  
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WAŻNE TELEFONY 

 

112 - Ogólny numer alarmowy  

999 - Pogotowie Ratunkowe 

998 - Straż Pożarna 

997 -  Policja 

116 111 – Telefon zaufania dla dzieci i młodzieży 

800 100 100 – Telefon dla Rodziców i Nauczycieli w sprawie Bezpieczeństwa Dzieci  

 

Adresy i telefony na terenie gminy: 

Komenda Miejska Policji  

35-036 Rzeszów, Jagiellońska 13  

 

17 858-33-10, 

510 997 111 

 

Komisariat Policji   

36-020 Tyczyn, Kościuszki 4  

17 230-29-97   
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Załącznik nr 1 

 

Protokół interwencji w przypadku zastosowania procedur podejrzenia krzywdzenia lub 

krzywdzenia małoletniego 

  

1. Data i miejsce sporządzenia 

dokumentu  

  

  

2. Małoletni, wobec którego 

zachodzi podejrzenie krzywdzenia lub 

krzywdzenie  

  

  
  

3. Osoba stwierdzająca wystąpienie 

podejrzenia krzywdzenia lub krzywdzenie 

małoletniego  

  

4. Data podejrzenia krzywdzenia lub 

krzywdzenia małoletniego, miejsce  

  

  

6. Osoba/osoby podejrzane o 

krzywdzenie lub krzywdzące 

małoletniego  

  

  

7. Opis rodzaju krzywdzenia lub 

podejrzenia krzywdzenia małoletniego  

  

  

  

  

  

  

  

8. Osoby i instytucje, które zostały 

powiadomione, w tym formy interwencji 

m.in.: powiadomienie pomocy 

społecznej, policji, sądu rodzinnego, 

uruchomienie procedury Niebieskie 

Karty)  

  

  

9. Data i opis udzielonej pomocy, 

formy otoczenia opieką małoletniego 

bezpośrednio po stwierdzeniu lub 

podejrzeniu incydentu, w tym we 

współpracy z koordynatorem, 

wychowawcą i nauczycielami 

specjalistami (psychologiem, 

pedagogiem, pedagogiem specjalnym wg 

potrzeb małoletniego), informacje 
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o ewentualnym powiadomieniu 

pogotowia, policji, stwierdzeniu 

konieczności badania lekarskiego  

  

10. Informacja ze spotkania z 

rodzicami  

  

  

  

  

  

11. Zaplanowana pomoc 

psychologiczno-pedagogiczna 

(małoletniemu, jego rodzicom, innym 

uczniom – jeżeli byli np. świadkami 

incydentu) zespołu nauczycieli i 

specjalistów pracujących z uczniem, 

w tym we współpracy z instytucjami 

zewnętrznymi, informacja o zgodnie 

rodziców na udzielanie ww. formy 

pomocy małoletniemu. Działania 

w przypadku braku współpracy ze strony 

rodziców  

  

  

12. Informacje na temat efektów 

podjętych interwencji, w tym we 

współpracy z instytucjami zewnętrznymi 

oraz pomocy udzielonej uczniowi przez 

jednostkę (dokumentację pomocy 

psychologiczno-pedagogicznej, w tym 

efektywność jej udzielania należy 

przechowywać w indywidualnej teczce 

ucznia)  

  

  

13. Imiona i nazwiska oraz czytelne 

podpisy osób sporządzających protokół  

  

  

  

  
  



21 

 

Załącznik nr 2 

 

Monitorowanie i weryfikowanie procedur ochrony małoletnich 

w Szkole Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku Starym 

badanie ankietowe 

 
Zaznacz właściwą odpowiedź: 

 
1. Czy znasz procedury ochrony małoletnich przed krzywdzeniem? 

 
Tak Nie wszystkie Nie 

 
2. Czy stosowałeś procedury ochrony małoletnich przed krzywdzeniem? 

 
Tak Nie 

 
3. W przypadku stosowania procedur, zaznacz, czy były skuteczne:  

Tak Nie wszystkie Nie 

 
4. Czy byłeś świadkiem lub miałeś informacje dotyczące podejrzenia krzywdzenia 

lub krzywdzenia małoletnich? 

 
Tak Nie 

 
5. W przypadku zaznaczenia odpowiedzi twierdzącej, zaznacz, czy podjąłeś interwencję: 

Tak Nie 

Jak przebiegała interwencja: 

……………………………………….…………………………..……………………. 

………………………………………………………………………………………… 

 
6. Jakie jeszcze obszary powinny zostać uwzględnione w procedurach: 

………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………...….… 

 
7. Inne spostrzeżenia, uwagi dotyczące standardów/procedur: 

………………………………………………………………………………………… 

………………………………………………………………………………...….…..



 

 

Załącznik nr 3 

 

Zgoda na wykorzystanie wizerunku dziecka 

 

 

 

Oświadczam, że zgodnie z art. 81 ust. 1 ustawy o prawie autorskim i prawach pokrewnych z 4 

lutego 1994 r. wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody na nieodpłatne wykorzystanie wizerunku mojego 

dziecka ………………………………………………….….. w szczególności podczas uroczystości i 

zabaw, zajęć dydaktycznych, a także wycieczek. Zgoda obejmuje zamieszczanie zdjęć na stronie 

placówki w celu promowania działalności szkoły oraz osiągnięć i umiejętności dziecka. 

 

 

 

………………………………………….         ………………………. 

podpis rodzica/opiekuna prawnego      miejscowość, data 

 

 

*niepotrzebne skreślić 

  



 

 

Załącznik nr 4 

 

Zgoda na czynności higieniczno-pielęgnacyjne 

 

Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody* na podejmowanie wobec mojego dziecka 

……………………………………………. niezbędnych czynności higienicznych i pielęgnacyjnych w Szkole 

Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku Starym.  

 

 

 

 

………………………………………….           ………………………….. 

podpis rodzica/opiekuna prawnego       miejscowość, data 

 

 

*niepotrzebne skreślić 

 

 

 

 



 

 

Załącznik nr 5 

 

Zgoda na publikację wytworów plastycznych dziecka 

 

Wyrażam zgodę/nie wyrażam zgody* na publikowanie wytworów plastycznych oraz opatrzenie 

danymi (imię, nazwisko, klasa) mojego dziecka ……………………………………….  w zakresie 

działalności Szkoły Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku Starym zgodnie z Ustawą o prawie 

autorskim i prawach pokrewnych z dnia 4 lutego 1994r.(Dz. U. z 1994 Nr 24 poz.83) oraz Ustawą z dnia 29 

sierpnia 1997 r. o ochronie danych osobowych (t.j. Dz.U. z 1997 r. Nr 133 poz. 883 ze zm.). 

 

 

 

 

………………………………………….           ………………………….. 

podpis rodzica/opiekuna prawnego       miejscowość, data 

 

 

*niepotrzebne skreślić 

 

 

 

 

 

  



 

 

Załącznik nr  6 

Standardy Ochrony Małoletnich 

Oświadczam, że zapoznałem/zapoznałam się ze Standardami Ochrony Małoletnich w Szkole 

Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku Starym oraz zobowiązuję się do ich przestrzegania.  

 

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

  

 

Miejscowość, data: 

  



 

 

Załącznik nr 7 

 

Rejestr Zdarzeń Podejrzenia Krzywdzenia lub Krzywdzenia Małoletnich w Szkole Podstawowej im. Wojska Polskiego w Borku Starym 

 
 

 
Lp. 

Imię 

i nazwisko 

małoletniego, 

oddział 

Data i miejsce 

interwencji, 

osoba 
interweniująca 

Rodzaj krzywdzenia, osoba 

krzywdząca lub podejrzana 

o krzywdzenie małoletniego 

Zastosowane 

procedury i formy 

pomocy 

małoletniemu 

Powiadomione 

osoby, instytucje, 

organy zewnętrzne 

 
Uwagi 

 

Podpis 

dyrektora 

1.        

2.        

3.        

4.        

 

 


